CAMPUS Rentrée aoiit 2023

PPRENTIS ®

DAUTEUIL

PARCOURS D'INSERTION
ET FORMATION PROFESSIOMNELLE

Lycée professionnel

3éme PREPA-METIERS

Accessible aprés la 4éme ou la 3éme

Objectif : découvrir et explorer plusieurs métiers pour construire son projet d'orientation professionnelle ou par l'apprentissage.

Métiers du batiment Métiers de la sécurité

CAP CAP CAP CAP

Peintre Applicateur

Intervention
en maintenance
technique de batiments

m APPRENTISSAGE

Objectif formation

Métiers du platre

Agent de sécurité
et de l'isolation

Objectif formation
acquérir les compétences

de Revétement

m APPRENTISSAGE

Objectif formation

scoLans

Objectif formation

Accés a d'autres formations :
maitre-chien

ou
réaliser des travaux de peinture réaliser des plagues de platres, a repérer une panne AUk TGS A it Eilon BACPRO
et de travaux de fagade, des cloisons, des plafonds, etc., sur un batiment gérer par une collectivité, @t @l i @ermie @iifenis o i S, Métiers de la sécurité
poser des revétements muraux et au sol les finitions. Poser des joints, évaluer sa gravité . par exemp\e
et appliquer des produits de finition des isolations acoustiques et thermiques et ala réparer a un certain niveau L'équipe enseignante propose

de réaliser un stage en métropole

BAC PRO BP
Métiers des études Agent technique
de prévention
et de sécurité

Equivalent a un BAC
APPRENTISSAGE

Objectif formation
acquérir les compétences liées
a la prévention des risques
et a l'intervention en cas de sinistre.

et de la modélisation numérique
du batiment (EMNB)

scoLne

Seconde de détermination EMNB

Premiére et terminale, spécialisation proposée
au Lycée : BAC PRO Technicien d'étude en
Batiment, option assistant en architecture

Objectif formation
acquérir les techniques de travaux
d'architecture et maitriser les logiciels professionnels

Poursuite en formation ou en emploi

Dispositifs d'insertion

Accompagnement Personnalisé Renforc

BOOST insertion

Pro'pulse

prépa-apprentissage

autrement

FORMATION "PRET A L'EMPLOI"

O Former
et employer
—

e Pour les jeunes de 16 a 30 ans, sans emploi,

sans stage et sans formation
e Ateliers collectifs et individuels

Objectifs : se projeter dans l'avenir en les aidant a trouver
leur voie professionnelle, de se relancer dans une dynamique
de formation et d'insertion vers et dans I'emploi, et d'acquérir
un savoir-étre et un comportement adaptés aux attentes des
employeurs.

Pour les jeunes de 16 a 29 ans éloignés de
I'emploi et motivés par un secteur d'activité
Tremplin vers I'emploi, créé pour et par les
entreprises

Objectifs : renforcer son employabilité et acquérir les
savoir-étre et comportements adaptés aux attentes des
employeurs, lever les freins périphériques, consolider
son projet professionnel, former a un métier et faire
accéder a l'emploi.

Poursuite en formation ou en emploi

REUSSIR SON APPRENTISSAGE

Pour les jeunes de 15 a 29 ans, sans emploi,

sans stage et sans formation

MCrir son projet d'apprentissage et tester
des métiers

Objectifs : trouver un employeur, sécuriser le contrat
d'apprentissage, renforcer et développer des compétences,
construire une orientation professionnelle.



